
    
  Page 1  

   
 

 

Lettre de l’Union Départementale CGT  
 

Info Marne   
 

SOMMAIRE (cliquez sur l’article) 
 

Édito : réarmement à la sauce Macron : carrément hors sol !  .................... 1 

Loi immigration : non à la promulgation ! ........................................................................ 2 

Venue de Sophie BINET à Reims : un moment important  .......................................... 2 

Reims : les TUR en lutte........................................................................................................... 3 

Recy :  VEOLOG - appel à la grève ..................................................................................... 3 

Epernay-un marnais à Davos : est-ce bien raisonnable ? ......................................... 3 

Reims : ROBINET à la CGT ? ................................................................................................................ 3 

Châlons-en-Champagne : Ecolab - La CGT signe l’accord salarial ................................ 3 

Châlons-en-Champagne : Groupement d’Intérêt Public Logistique : vigilance ......... 4 

Reims : Remafer : remise des FNI aux retraité-es CGT ............................................................. 4 

Reims : Journée de formation CSSCT ............................................................................................. 4 

A vos agendas : ....................................................................................................................... 4 
 

Édito : réarmement à la sauce Macron : 

carrément hors sol !    
Le mot du jour, qui se décline à toutes les sauces, c’est le 

mot réarmement. Réarmement démographique, politique, 

économique, écologique, idéologique, etc. Le mot a été 

utilisé à 7 reprises lors des vœux de la Saint-Sylvestre et 

depuis repris à moult reprises par les représentants de la macronie. 
 

La métaphore guerrière avait déjà été utilisée lors du COVID par notre 

général d’opérette, histoire de se donner la stature d’un grand chef 

d’état... 
 

Et pourtant, quelle déconnexion avec les préoccupations quotidiennes 

des Français ! 
 

Une ministre de l’éducation nationale qui ose prétendre qu’avec            

500 000 euros par an lorsqu’elle était à la tête de la fédération de tennis, 

elle n’était pas assez payée. 
 

Un ministre de l’économie qui annonce une augmentation de 10 % des 

tarifs de l’électricité à compter du 1er février en expliquant qu’on a 

beaucoup protégé les Français et qu’il est temps de revenir « à la 

normale ». 
 

Un président de la république enfin qui, lors de sa conférence de 

presse, annonce le doublement des franchises médicales à compter 

de fin mars en ironisant sur les forfaits de téléphonie que les 

consommateurs payent par ailleurs. 
 

Métaphore guerrière d’un côté, totale déconnexion de l’autre, ce dont 

on peut être assuré, c’est que la dérive droitière de la macronie, au 

service des riches et des puissants, va encore s’accentuer… Mais les 

salarié-e-s pourront compter sur la CGT pour s’y opposer. 

 

Sabine DUMÉNIL, Secrétaire Générale de l’UD CGT de la Marne 
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Loi immigration : non à la 
promulgation ! 

En attendant la décision du conseil constitutionnel 

sur la validité de la loi, la marche citoyenne a réuni 

150 000 manifestants dans le pays le 21 janvier,           

25 000 à Paris, 250 à Reims, 200 à Châlons-en-

Champagne. Une indignation largement partagée 

face à un texte inspiré par les thèses racistes de 

l’extrême-droite.  

 

Au-delà des organisations syndicales et politique, la 

mobilisation a rassemblé la totalité des associations 

engagées auprès des migrants qui connaissent 

parfaitement leurs problématiques d’emploi, de 

langue, de logement, d’accès aux soins.  

 

Au nom de sombres calculs politiciens, la Macronie 

s’est déshonorée en piochant dans la boîte à idées 

xénophobe de l’extrême-droite, instituant la 

préférence nationale au détriment des principes 

d’égalité et de fraternité qui fondent notre 

République.  
 
 

Dans le cortège parisien, aux 

côtés des 500 travailleurs           

sans- papier du BTP, deux des 

vendangeurs victimes de traite 

d’êtres humains, régularisés 

grâce à l’action de la CGT de 

la Marne. 

 
 

Venue de Sophie BINET à 

Reims : un moment important 

Ce jeudi 18 janvier 2024 a été, pour le syndicat CGT 

des Transports Urbains de Reims (TUR), pour ses 

syndiqués et pour la CGT tout entière, un grand 

moment d'émotion et de fierté de recevoir leur 

Secrétaire Générale de la CGT, Sophie BINET, pour 

fêter une formidable victoire, gagnée au terme 

d'une longue lutte de plusieurs années.  

En effet, après 11 ans de procédures multiples, la 

justice a reconnu définitivement le droit à congés 

après un arrêt maladie. Une décision considérable 

puisqu’elle concerne tous les salariés, du public 

comme du privé et qu’elle aurait dû s’appliquer 

depuis 2009. 

 

Pour autant la CGT reste vigilante, car une autre 

bataille se profile à l'horizon, puisque le patronat 

français qui s'insurge, pousse l'État à trouver une 

solution pour ruiner ce droit. Une Question Prioritaire 

de Constitutionnalité (QCP) a même été posée pour 

tenter de limiter la rétroactivité.  

 

 
 

En tout cas, comme le fait remarquer Sophie BINET 

avec humour, Catherine VAUTRIN, ex-Présidente du 

Grand Reims, peut remercier la CGT de lui avoir 

offert cette belle formation au droit social européen.  

(lire l’article de l’Union). 

 

C'est avec la neige que notre camarade Sophie 

BINET, est donc venue partager cette victoire avec 

notre syndicat, ses syndiqués et nombre de 

dirigeants et représentants de notre Union 

Départementale, d'Unions Locales, de Fédérations, 

de syndicats marnais, du Comité Régional Grand Est, 

sans oublier les retraités.  

 

Lors de sa visite du syndicat et à l'issue d'un moment 

de débat avec les syndiqués où les questions de la 

pénibilité au travail et des retraites ont été 

évoquées, Sophie BINET a remis personnellement leur 

carte de nouvel adhérent à de nouveaux 

camarades, salariés des TUR, que nous sommes fiers 

d'accueillir à la CGT.  

 

L'après-midi s'est déroulée en Assemblée Générale 

avec les syndicats marnais autour de la bataille 

gagnée sur le droit à congés après arrêt maladie 

bien sûr, mais aussi autour de la politique 

gouvernementale, de ses conséquences et surtout 

de ses dangers pour notre démocratie et pour le 

monde du travail. Un changement de cap 

économique et social et un changement de 

méthode sont impératifs.  

 

https://www.lunion.fr/id559345/article/2024-01-19/droit-aux-conges-payes-catherine-vautrin-peut-remercier-la-cgt-ironise-sophie
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Sophie BINET a rappelé l'importance de répondre 

massivement à l'appel à manifester le 21 janvier 

contre le projet de loi Immigration qui ouvre une voie 

sans complexe au Rassemblement National.   

 

Sophie BINET a enfin 

appelé à préparer la 

journée mobilisation du 8 

mars pour l’égalité 

femmes-hommes : les 

femmes en France 

gagnent encore 25 % de 

moins que les hommes, 

et les retraitées 40 %. Elle 

a aussi souligné que le 

nouveau droit à congés 

obtenu par la CGT des TUR s’appliquait aussi aux 

périodes de congés maternité des femmes dont les 

droits ont été rognés dans un certain nombre 

d’entreprises. (voir le reportage de France 3 Reims- 

13m50s)  

 

Reims : les TUR en lutte 
Suite à l’alarme sociale déposée par la CGT, les 

salariés des TUR sont appelés à une grève 

reconductible à partir du lundi 29 janvier. Les 

revendications portent sur les nombreux problèmes 

liés à la dégradation des conditions de travail et à 

l’exploitation du tramway, évoqués de longue date 

par la CGT : nécessité de mettre en place les relèves 

en cascade, refus du tram B avec terminus à Gare 

Centre, projections de fréquences inatteignables, 

besoins d’investissement dans un tramway 

supplémentaire. 

 

Ces problèmes se sont aggravés à l’occasion de la 

mise en place du nouveau contrat TRANSDEV 

(devenu Grand Reims Mobilités), négocié par l’ex-

présidente du Grand Reims, une certaine Catherine 

VAUTRIN... 
 

Recy :  VEOLOG - appel à la grève 
Les salariés de Veolog à Recy, entreprise spécialisée 

dans les services de stockage et la logistique de 

marchandises, sont appelés à une grève 

reconductible à compter du 26 janvier 2024. Cet 

appel de la CGT et de la CFDT concerne l’ensemble 

des salariés de l’entreprise ; il est motivé par la 

dégradation des conditions de travail, un dialogue 

social déficient et le maintien des acquis 

professionnels. 

 

 

Epernay-un marnais à Davos : 
est-ce bien raisonnable ? 
 

Mais qu’est-ce que Franck LEROY, Président du 

Conseil régional du Grand Est (et ex-maire 

d’Épernay), est allé faire au 54ème forum 

économique mondial, au milieu de tous les ultra-

riches, qui, comme l’a démontré OXFAM (organisant 

mondiale luttant contre les inégalités et la pauvreté), 

ne cessent de se gaver et de piller la planète !?  

 

Est-il allé chercher des conseils en optimisation pour 

imposer, par exemple aux usagers de la SNCF la 

réservation obligatoire dans les TER du Grand Est ? En 

vue de la fermeture de lignes aux horaires jugés les 

moins rentables ? 

 

Reims : ROBINET à la CGT ? 

Lors de ses vœux le 16 janvier dernier, Arnaud 

ROBINET, Président de la Fédération hospitalière de 

France, s’est montré particulièrement combatif. Il a 

évoqué les tensions sur les effectifs, les difficultés 

budgétaires majeures, autant pour les hôpitaux que 

pour les structures médico-sociales publiques. « Il 

n’est pas excessif de dire que l’enjeu est vital pour 

l’hôpital public (…) la question du financement de 

nos EPHAD, relève, comme pour l’hôpital, d’une 

urgence absolue. ».  

 

Est-ce parce que le roi MACRON lui a préféré 

Catherine VAUTRIN comme ministre de la Santé qu’il 

se découvre soudain des accents aussi 

contestataires ? 

 

Châlons-en-Champagne : 

Ecolab - La CGT signe l’accord 
salarial 

Les Négociations Annuelles Obligatoires (NAO) ont 

abouti à un accord chez Ecolab, fabriquant de 

produits d’hygiène professionnelle pour les marchés 

de l’alimentaire.  

 

Il comporte une prime de mérite avec un plancher 

de 4,5 %, des jours supplémentaires pour enfant 

malade ou personne en situation de handicap, des 

chèques restaurants d’une valeur de 5 euros, une 

enveloppe pour les agents de maîtrise et cadres, 

une prime pour palier l’absentéisme.  

 

Après consultation des salariés, la CGT a décidé de 

signer l’accord. 

 
 

https://france3-regions.francetvinfo.fr/grand-est/programmes/france-3_grand-est_ici-19-20-champagne-ardenne?id=5597643
https://france3-regions.francetvinfo.fr/grand-est/programmes/france-3_grand-est_ici-19-20-champagne-ardenne?id=5597643
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Châlons-en-Champagne : 

Groupement d’Intérêt Public 
Logistique : vigilance 
Suite au préavis de grève du 21 décembre 2023 au 

sein du Groupement d’Intérêt Public Logistique 

(réalisant des prestations notamment pour l’Hôpital), 

la direction a remis ses propositions le 10 janvier 2024.  

 

L’Union Syndicale Départementale CGT santé et 

action sociale de la Marne (USD) a donc réuni les 

personnels de la blanchisserie et de la cuisine, afin 

qu’ils prennent connaissance des propositions de la 

direction pour revoir la politique de ressources 

humaines, ainsi que son calendrier de mise en 

œuvre.  

 

Suite à cette consultation, les agents ont décidé de 

ne pas poursuivre le mouvement de grève tout en 

restant vigilants, dans l’attente d’amélioration des 

conditions de travail, de l’emploi et de 

rémunérations. 

 
 

Reims : Remafer : remise des FNI 
aux retraité-es CGT 

Les retraité-es de l’ancienne entreprise Remafer (qui 

était spécialisée dans la construction de matériel 

ferroviaire) se sont retrouvés le 23 janvier en 

Assemblée Générale pour la remise du 1er timbre 

syndical de l’année. Ils ont débattu de la situation 

sociale, de plus en plus difficile en raison de 

l’inflation.  

 

25 % des retraités vivent en-dessous du seuil de 

pauvreté ; en 10 ans, les retraité-es ont perdu 

l’équivalent de 2 mois et demi de pension ; les 

femmes ont une retraite de 40 % inférieure à celle 

des hommes.  

 

D’où les revendications d’augmentation urgente 

des pensions. L’Assemblée Générale s’est terminée 

par le verre de l’amitié.  

 

 

Reims :  
Journée de formation CSSCT  

 
 

Une vingtaine de salariés du secteur de la chimie 

étaient réunis toute la semaine du 22 janvier pour 

une formation sur la CSSCT (Commission Santé, 

Sécurité et Conditions de Travail), obligatoire dans 

les entreprises de plus de 300 salariés.  

 

Les salariés d’ADM Bazancourt, Ecolab de Châlons, 

Smurfit kappa d’Epernay et Novares d’Amiens ont 

pu se former sur les accidents de travail, les maladies 

professionnelles et les conséquences de la pénibilité 

des conditions de travail.  

 

A vos agendas : 
 

Comité général de l’Union 
Départementale CGT de la Marne  
 

• Vendredi 23 février 2024, à Vitry le François. 

Inscription à retourner avant le 9 février 2024 

(Fiche d’inscription). 

 

 

 

 

 

https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2024/01/bulletin-inscription-CG-23.02.24.pdf
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