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Info Marne 
« Mal nommer les choses, c'est ajouter au malheur du monde » 
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Édito : Municipales : l’extrême-droite, pire ennemie du 
monde du travail 
 

À l’heure de l’entre-deux-tours des municipales, une tendance se 

confirme dans de nombreuses localités de notre département, 

comme à Châlons-en-Champagne, Épernay, Reims, Vitry-le-

François, Fagnières : la progression de l'extrême-droite, nourrie 

par ses obsessions sécuritaires. Ce phénomène, loin d’être 

anodin, traduit avant tout une perte de repères dans une partie 

de l’électorat, notamment parmi les travailleurs et les classes 

populaires, qui peinent à trouver des réponses concrètes à leurs véritables 

préoccupations quotidiennes. 

 

Dans ce contexte, la bataille des idées est plus que jamais nécessaire. Elle 

oppose des visions radicalement différentes. Le Rassemblement National qui est 

contre l’augmentation du SMIC, contre l’indexation des salaires sur l’inflation, 

contre la revalorisation des pensions de retraite, contre le gel des loyers, contre 

la gratuité des cantines, contre taxer d’avantage les plus riches, est pour la 

réduction des droits liés au chômage et à la protection sociale, pour favoriser le 

grand patronat et les plus riches, pour diviser les travailleurs entre eux. 

 

À contrario, l'augmentation des salaires est essentielle pour garantir le pouvoir 

d'achat des travailleurs. L’indexation automatique des revenus sur l’inflation 

constitue une mesure juste permettant de protéger les salariés contre la perte 

du pouvoir d'achat. L'augmentation des retraites et le gel des loyers sont autant 

de dispositifs nécessaires pour préserver le niveau de vie et réduire les inégalités 

sociales, tout en assurant une stabilité et une sécurité accrues pour les familles 

et les retraités. 

 

C’est dans ce rapport de force, entre le monde du travail et les intérêts du 

capital, âprement défendus par l'extrême-droite, que doit se jouer une part 

essentielle du scrutin du 22 mars 2026. Dimanche prochain, ne laissons pas 

l’extrême-droite décider de notre avenir. 

 

Ghislain BRIDE, Secrétaire Général de l’Union Départementale CGT de la Marne 
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2 avril : les retraités doivent se 

faire entendre 

Avec une augmentation des retraites de base de     

0,9 % au 1er janvier 2026 et 0 % pour la 

complémentaire AGIRC-ARRCO, le compte n’y est 

pas. Pourtant le patronat et ses amis politiques 

voudraient faire croire que les retraités sont des 

privilégiés et qu’ils sont responsables du déficit du 

pays… 

 

La réalité c’est que 60 % des 17 millions de retraités 

touchent moins que le SMIC, que 30 % d’entre eux 

sont en dessous de 1 000 euros dont 74 % sont des 

femmes, que 700 000 retraités ne peuvent plus 

financer de complémentaire santé et sont ainsi 

privés d’accès aux soins. 
 

Pourtant, le gouvernement et le patronat persistent 

à vouloir économiser 5 milliards d’euros, d’ici 2023, 

avec le projet de geler les pensions de base, 

supprimer l’abattement fiscal de 10 % et augmenter 

la CSG. 
 

Le 2 avril, les organisations CGT, FSU, Solidaires, FO, 

LSR, Ensemble et solidaires, appellent à agir afin 

d’obtenir : 

► Le remboursement intégral des dépenses de 

santé par la sécurité sociale 

► L’indexation des pensions a minima sur 

l’inflation 

► Le rattrapage des pertes de pouvoir d’achat 

des pensions  

► La revalorisation des pensions indexées sur le 

salaire moyen 

(Voir le courrier de l’UCR CGT du 17 mars au ministre 

du travail) (voir le tract intersyndical) 

 

Tours-sur-Marne, Damery, 

Mareuil-le-Port… La CGT des 

intercommunaux sillonne le 

département 
Dans le cadre du 

déploiement de la 

CGT des agents de 

la fonction publique 

territoriale dans le 

département, les 

militants ont effectué 

un circuit, le 8 mars, avec l’antenne mobile de la 

CGT de la Marne, qui les a menés de Tours-sur-Marne 

à Verneuil, en passant par Damery, Mareuil-le-Port et 

Dormans. 
 

Un parcours de 130 kilomètres ce jour-là, à la 

rencontre des collègues des différentes mairies et 

des implantations municipales, écoles, collèges, 

crèches, MJC, bibliothèques, médiathèques, 

gymnases… 
 

Ces circuits se sont intensifiés ces derniers mois, au 

rythme de deux jours par semaine, le mercredi et le 

jeudi, suivant un plan de travail rigoureux piloté par 

Jimmy GENSON, agent de maîtrise à la Mairie de 

Cormontreuil, de façon à optimiser les moyens.  « On 

est en général bien accueillis, note-t-il, tant par les 

agents, surtout dans les services techniques, mais 

aussi par les cadres. Ça nous donne une grande 

visibilité. On a aussi de très bonnes surprises, comme 

l’invitation à participer à une réunion, par exemple 

à Vanault-les-Dames. ». 
 

Quand la rencontre des agents est difficile, là où les 

maires font de la résistance ou exercent des 

pressions, le boitage est toujours possible, avec 

distribution de tracts et de pétitions et prise de 

contact en dehors des locaux. 
 

La campagne de déploiement devrait s’intensifier 

en cette année d’élections professionnelles. 

 

 

 

https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2026/03/2026_03_17-UCR-Courrier-demande-audience-Ministre-du-Travail.pdf
https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2026/03/2026_03_17-UCR-Courrier-demande-audience-Ministre-du-Travail.pdf
https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2026/03/Tract-2-avril.pdf
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Châlons-en-Champagne : 

TI Automotive - NAO tendue 
Chez TI Automotive, équipementier automobile, la 

NAO (Négociation Annuelle Obligatoire) est en 

cours. La CGT de l’entreprise a fait connaître ses 

revendications et n’a pour l’instant pas été 

entendue par la direction. 

 

Sur les augmentations salariales, générales ou 

individuelles, la direction ne propose que des miettes 

étalées dans le temps. Sur les primes, pas de 

réponse, sinon une augmentation limitée à 3 % de la 

prime de transport qui sera loin de couvrir 

l’augmentation du carburant. De plus, la direction 

refuse une clause de revoyure des négociations, 

indispensable dans un contexte d’incertitude 

généralisé. 

 

La prochaine réunion est prévue le mardi 24 mars à 

16h45, mais pour la CGT, rien ne pourra être obtenu 

sans pression collective. 

 

 

2 avril  – Grand Reims : 
Nouveau mandat, mêmes 

revendications 

La CGT du CCAS (Centre 

Communal d’Action So-

ciale), la CGT Ville de 

Reims, l’UFICT CGT (Union 

Fédérale des Ingénieurs, 

Cadres et Techniciens) du 

Grand Reims appellent à 

une assemblée générale 

du personnel du CCAS, du 

Grand Reims et de la Ville de Reims, le 2 avril 2026 

de 10 à 12H, à la Maison des syndicats de Reims.  

 

Cette réunion d’information s’inscrit dans le cadre 

des états généraux des services publics des 

administrations territoriales rémoises, afin de recueillir 

les témoignages et les propositions des agents des 

services publics territoriaux, sur tous les sujets qui les 

concernent : rémunérations, carrières, conditions de 

travail, santé, précarité, encadrement, intelligence 

artificielle, projet d’administration…  

Reims - Transports urbains : 

 un contrat léonin* 
À la troisième année du contrat 

de délégation de service public 

entre le Grand Reims et 

TRANSDEV, selon les vœux du 

duo VAUTRIN-ROBINET, le bilan 

est accablant pour les usagers et 

les personnels. 

  

Une des dispositions les plus 

contestable du contrat est la 

clause de régularité et de 

ponctualité des lignes tramway, bus et inter 

urbaines. 

 

Sur ce critère, en 2024, Grand Reims avait ainsi 

ponctionné 200 000 euros. Pour 2025, les élus ont 

appris en CSE que M. ROBINET avait pénalisé 

l’entreprise de 300 000 euros… 

 

Or, qui est responsable des retards en ligne ? Des feux 

inopérants ? Des travaux interminables ? De la 

destruction du Pont de Gaulle ? De l’installation de 

stop à tout va ? De la réduction des voies de 

circulation occasionnant des bouchons comme on 

n’en a jamais vu ? Des pistes cyclables insécuritaires ? 

des dos d’âne à gogo ? Etc. 

 

Bien évidemment, les élus du conseil 

communautaire du Grand Reims, n’assumeront 

jamais leur responsabilité et jamais les objectifs de 

ponctualité prévus au contrat ne pourront être 

atteints.  

 

L’entreprise continuera donc à être rackettée 

financièrement chaque année, au détriment des 

salariés qui, au moment où vont s’ouvrir les NAO 2026 

(Négociations Annuelles Obligatoires), voient ainsi 

s’envoler l’équivalent de 2 % d’augmentation des 

salaires… 

 

Quant aux cadres de TRANSDEV, tout va bien pour 

eux : ils s’apprêtent à toucher leur prime annuelle 

équivalent à un mois de salaire. Et pour le reste des 

salariés ? 

 

*contrat léonin : se dit d’un contrat qui attribue tous 

les avantages, « la part du lion » à une des parties.  
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Pas touche au 1er mai ! 
Après nous avoir volé 

du temps de vie en 

repoussant l’âge de 

départ en retraite, et 

essayé de nous 

supprimer deux jours 

fériés, le patronat et le 

gouvernement veulent 

encore aller plus loin. 

 

Avec le soutien de 

certains parlementaires, 

du gou-vernement et 

de l’extrême-droite, 

une proposition de loi sera débattue le 10 avril 

prochain à l’Assemblée Nationale pour s’attaquer 

au 1er mai. 

 

Face à cet enjeu, la CGT organise la riposte. Le                

1er mai doit rester un jour férié, chômé et payé, 

dédié aux revendications sociales, à la solidarité et 

à la défense des droits des travailleurs.(Lire le tract) 

 

Châlons-en-Champagne : 

18 mars : rassemblement contre 

l’extrême-droite devant la Porte 

Sainte-Croix 

L’Union Locale CGT de Châlons-en-Champagne 

appelait à un rassemblement le 18 mars à 18 h, 

devant la Porte Sainte-Croix, pour dénoncer 

l’imposture sociale du RN, à l’occasion de la 

présence de ses dirigeants nationaux venus soutenir 

les candidats de l’extrême-droite aux élections 

municipales. 

300 personnes se sont réunies à l’initiative de Réseau 

Education Sans Frontière (RESF), soutenu par 

plusieurs organisations dont la CGT, pour former un 

rassemblement contre le RN, le pire ennemi du 

monde du travail. À l’Assemblée Nationale, les 

députés RN n’ont jamais cessé de voter contre les 

intérêts des travailleuses et des travailleurs.  

 

Plutôt que de s’occuper des véritables enjeux : les 

fermetures d’usines, la casse des services publics, 

l’abandon des territoires, etc. Ils divisent les 

travailleurs avec des discours simplistes, racistes et 

haineux, pour assurer une politique de droite, et 

ceux qui profitent du système capitaliste.  

(article de France 3) 

(article de l’Union) 

 

 

28 mars : journée de la paix  
À l’occasion de la journée de la terre, et alors 

qu’Israël et les Etats-Unis écrasent l’Iran sous un 

déluge de feu, que les massacres se poursuivent au 

Liban, en Cisjordanie et à Gaza, des manifestations 

sont organisées sur tout le territoire français, le                    

28 mars, pour la défense des droits du peuple 

palestinien sur la base du droit international afin 

d’obtenir enfin : 

► Cessez-le-feu définitif et fin du génocide 

► Fin de l’occupation, de la colonisation et de 

l’apartheid, auto-détermination du peuple 

palestinien 

► Droit au retour des réfugiés 

► Sanctions contre Israël 

(Voir le communiqué intersyndical) 

https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2026/03/Tract-contre-le-vol-du-1er-Mai-1.pdf
https://france3-regions.franceinfo.fr/grand-est/marne/chalons-en-champagne/bardella-et-le-pen-en-meeting-entre-les-deux-tours-des-municipales-a-chalons-en-champagne-un-appel-a-resister-au-rn-s-organise-3316935.html
https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2026/03/journal-lunion-18.03.26-contre-RN.jpg
https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2026/03/declaration_intersyndicale_palestine_28_mars_2026_avec_logos_V2.pdf
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Le jour où les c… voleront, qui 

sera chef d’escadrille ? 

L’ex-présidente du Grand Reims, et actuelle ministre 

de la défense, a récemment soutenu que la France 

n’apportait aucune aide militaire aux Etats Unis dans 

sa guerre contre l’Iran, alors que des avions 

ravitailleurs américains ont été autorisés à faire 

escale sur la base aérienne d’Istres dans les Bouches-

du-Rhône.  

 

« Un avion ravitailleur, c’est une station-service, ce 

n’est pas un avion de chasse » a déclaré Mme 

VAUTRIN. Pense-t-elle vraiment que ces avions 

ravitailleurs ne sont pas destinés à ravitailler les avions 

de chasse qui eux, bombardent les populations 

iraniennes sans discontinuer depuis le 28 février ? A 

moins qu’elle ne considère qu’un porte-avion, c’est 

juste un grand parking pour aéronefs et qu’un 

satellite de surveillance, c’est juste un appareil pour 

faire des photos de vacances… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vitry-le-François :    

Opération 700… Kézako ? 
Une étrange affiche de 

l’Union Locale CGT, adressée 

aux citoyens et travailleurs du 

territoire, est en train 

d’apparaître un peu partout 

dans les entreprises du Pays 

Vitryat.   

De quoi s’agit-il ?  Que veut-elle 

nous dire ? Pourquoi ce chiffre 

énigmatique ? 

La réponse devrait être dévoilée 

le 28 avril prochain… Suspens...  

 

À vos agendas : 
► Troisième conférence régionale les 25, 26 et 27 

mars 2026 au Millesium d’Epernay. 

▪ Lire ici la feuille de route, numéro spécial de 

l’Union des Travailleurs, mensuel de la CGT du 

Grand-Est 

► Comité général de l’Union Départementale CGT 

de la Marne le 29 septembre 2026, Salle Jean 

Jaurès à la Maison des syndicats de Reims. 

▪ Au programme, le retour du 54ème Congrès 

Confédéral de Tours et la mise en place 

attendue de la seconde version du CoGiTiel. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2026/03/Conference-Feuille-de-route-1.pdf

