Info Marne

« Mal nommer les choses, c'est ajouter au malheur du monde »
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Edito : 54¢ Congrés confédéral de la CGT : la délégation
marnaise au rendez-vous

Duleau5j jum 2024, le 54¢ Congrés confédéral de la CGT
s'est tenu a Tours, réunissant mille délégués venus de
toute la France dfin de débatire des orientations de notre
organisation, de ses revendications et des perspectives
d'action pour les années a venir.

L'Union Départementale CGT de la Marne y était
représentée par une délégation de neuf personnes
issues de plusieurs secteurs professionnels : fransports,
santé, services publics, commerce, métallurgie, chimie et port et docks (nettoyage).
Cette diversité a permis de porter au congreés les réalités vécues par les salariés de notre
département, qu'ils travaillent dans les services publics, lindustrie ou le secteur privé.

Tout au long de la semaine, les délégués marnais ont participé aux débats, aux échanges
et aux votes qui ont rythmé ce temps fort de la vie démocratique de la CGT. lis ont
confribué & l'élaboration des orientations qui guideront I'activité de notre organisation
pour les prochaines années, dans un contexte marqué par les attaques contre les droits
sociaux, les services publics, 'emploi industriel et le pouvoir d'achat.

Ce congres a également été l'occasion de partager les expériences de lutte menées
dans les territoires et les professions, de confronter les analyses et de renforcer les liens
enire militants venus de I'ensemble du pays. Les débats ont confirmé la nécessité de
construire un syndicalisme de proximité, de lutte et de tfransformation sociale, capable de
répondre aux attentes des salariés, des refraités et des privés d'emploi.

La délégation marnaise revient de Tours enrichie par ces échanges et pleinement
mobilisée pour metire en ceuvre les décisions adoptées par le congres. Les orientations
définies collectivement constitueront désormais une feuille de route pour renforcer la CGT
dans les entreprises, les administrations et les services publics de nofre département.

L'Union Départementale CGT de la Marne tient a saluer 'engagement des neuf délégués
qui ont représenté notre département lors de ce 54¢ Congrés confédéral et qui ont
confribué a faire entendre la voix des syndicats marnais au sein de notre organisation.

Plus que jamais, la force de la CGT repose sur l'implication de ses syndiqués, la richesse
de ses débats et sa capacité a construire les mobilisations permettant de gagner de
nouveaux droits pour le monde du fravail. (Voir le discours d'ouverture de Sophie BINET)

Philippe BENMANOU, secrétaire de I'Union Départementale CGT de la Marne
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https://54.cgt.fr/actualites/discours-replay/rapport-douverture-par-sophie-binet
http://www.udcgt51.fr/

Ste-Menehould : ca co7 dAlbea
Tubes en lutte pourlﬁs salamzs/ o

Les salariés d’'Albéa Tubes ont cessé le travail, lundi
Terjuin, a I'appel de la CGT afin d’obtenir I'ouverture
de négociation sur les salaires.

En effet, avec I'augmentation du Smic de 2,41 % G
compter du 1er juin (soit un peu moins de 35 € par
mois), les trois premiers coefficients de la grille de
salaire d'Albéa Tubes se retrouvent inférieurs au
salaire minimum | Conséquence, les salaires
stagnent, sans prendre en compte I'ancienneté ou
la qualification, et la CGI demande une
revalorisation de I'ensemble de la grille de 5 %.

La CGT veut aussi négocier une nouvelle grille tarifaire
pour les déplacements, elle revendique + 25 % sur la
prime de déplacement, afin de faire face a I'explosion
des prix du carburant.

(Voir le tract de la CGT Albéa Tubes)

Saint-Martin-sur-le-Pré :
Le ZELe dputex de Monsieur e Maive

Le maire de Saint-Martin-sur-le-Pré, nouvellement
réélu a la téte de Chdélons Agglo, aurait-il été
contaminé par I'anti-syndicalisme viscéral d'Achille
BISIAUX, son challenger d’extréme-droite ?

Dans un courrier adressé a I'Union Locale CGT de
Chdlons-en-Champagne, il demande le rem-
boursement des « dégradations constatées a
I'occasion du mouvement de greve organisé sur le
site de la SCAPEST » pour un total de 726,96 €. (Voir
Info Marne N°137 et N°138)

Curieusement, I'édile adresse son courrier & |'Union
Locale CGT qui ne peut étre tenue responsable de
ces « dégradations », et omet d'adresser sa
menacante requéte a I'ensemble des syndicats qui
s'étaient impliqués dans ce mouvement social.

Autre bizarrerie, on n'a nulle part trouvé trace dans
nos archives d'une démarche identique visant les
dégradations commises par les  syndicats
d'agriculteurs lors de leurs nombreuses
manifestations dans le département...

(Lire le courrier de M. le Maire)

Chalons-en-Champagne
Nov'Habitat : @ a par dela cqr2

Les élections chez Nov'Habitat (organisme du
logement social de Chdélons-en-Champagne) se
dérouleront les 8 et 9 juin. La direction,
accompagnée d'un syndicat ami, la CFDT, a
cherché par tous les moyens & écarter la CGT du
scrutin en I'empéchant de présenter sa liste. En
témoigne la saisine du tribunal le 29 mai dernier, sur
la base d'un peu d'arguties juridiques et de
beaucoup de mauvaise foi. La décision du tribunal
sera connue le vendredi 5 juin. (Voir Info Marne
n°149)

Cela n'empéchera pas la CGT de confinuer son
combat dans I'intérét du collectif, pour la justice
salariale, la prime carburant, de nouvelles
négociations salariales, le télétravail, |'accord
concernant les seniors, le budget des activités
sociales et culturelles, le maintien de I'intéressement
et le fond de solidarité.

(Lire le tract de la CGT de Nov'Habitat : « Nous nous
battons, la direction le sait »)

Industries  électriques et
gazieres : défendons la CNIESG !

A Dans la droite ligne des
ﬁ attaques conftre les régimes
— spéciaux de retraite depuis

Q @ démanteler la CNIEG (Caisse
Nationale  des  Industries

Electriques et gazieres) en

NON AU DEMANTELEMENT _ voire les autres activités
(invalidité, décés) a une

autre caisse, de préférence la CNAV (Caisse

20 ans, le gouvernement veut
@—O transférant I'activité retraite
Nationale d'Assurance Vieillesse).

Une entreprise de démolition en régle de la CNIEG
dont la grande qualité est pourtant reconnue de
tous. Le seul impératif du gouvernement c'est de
baisser les coUts et de réduire le personnel, sans se
soucier du service rendu.

Affiliés actifs, retraités, personnels de la CNIEG, tous
doivent montrer leur attachement & leur Caisse et a
I'outil construit gréce a1'engagement des agents de
la Caisse en exigeant le maintien de la CNIEG dans
ses missions et en refusant le transfert de ses activités.
(Signer la pétition « Non au démantelement de la
CNIEG )
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UN MOIS DE JUIN BIEN PARTI POUR ETRE CHAUD

VENDREDI 5 JUIN : Pierre MAITRE
N’oublions jamais
3 o Rendez-vous est donné ce
vendredi 5 juin a 17h devant le site
des VMC (Verreries Mécaniques
Champenoises) & I'endroit ou
v gk Pierre MAITRE, ouvrier verrier et
syndicaliste CGT fut mortellement blessé par un

commando d’'extréme-droite dans la nuit du 5 au 6
juin 1977.

MARDI 9 JUIN : enseignants, AESH,
parents, toutes et tous en lutte pour

une vraie Ecole Inclusive

La CGT Educ’action appelle

ot les AESH (Accompagnants
a Vecd WO 2R

MR d'EIé\./es en Si’ruo’fion dg
GREVE Handicap) et Ie§ gnselgnon1§ a
EN ukesmopiieeze | 1O gréve le 9 juin pour faire
N mﬁﬂ@ entendre que seuls des moyens
- RPS| humains suffisants et une baisse
des effectifs par classe
: o permettront  d'accompagner
dignement chaque éléve en situation de handicap
d hauteur de ses besoins. Pour les AESH, la CGT
Educ'action affirme sa revendication d'un véritable
statut de fonctionnaire de catégorie B a temps
complet sur 24H pour les AESH, alors que le
gouvernement écarte nofre demande d'une
fitularisation dans la fonction publique.

En effet, par souci d'économies budgétaires, le
ministere privilégie de réduire I'aide humaine
apportée aux éléves par les AESH considérant
gu'elles constituent « un écran aux apprentissages et
méme da linclusion » de [Iéleve. Affirmation
insupportable pour nos collegues, des femmes &
95 %, qui font preuve d'une abnégation sans limite,
alors que le nombre d'éléves d accompagner a été
multiplié avec une réduction du temps accordé a
chacun et un allongement du temps de transport.

Dans un souci d'économies sur le dos des éléves en
sifuation de handicap, mais plus largement de tous
les éléves, c'est en fait 'extinction du métier d'AESH
qui est recherchée puisque la mission qui dit

plancher sur le sujet en ce moment ne prévoit de
titulariser que 10 & 20 % d'entre elles et de « privilégier
le réle actif de lI'enseignant pour accompagner les
éléves en situation de handicap ».

Nous ne sommes pas dupes, ces dispositions
représentent un recul majeur pour l'inclusion des
éleves en situation de handicap , une accélération
de la dégradation des conditions d'apprentissage
pour tous les éléeves et des conditions
d'enseignement intenables pour les personnels.

La CGT Educ'action appelle d une large prise de
conscience  pour refuser la malfraitance
institutionnelle mise en place dés le plus jeune dge &
I'encontre des jeunes en situation de handicap !

Par ailleurs, au moment ou, avec I'augmentation
des prix du carburant, les AESH qui ont des temps
partiels imposés sur plusieurs établissements, en sont
a payer pour dller travailler, nous exigeons une
augmentation immédiate de 400 euros pour toutes.
La CGT Educ'action appelle donc les parents qui le
pourront & venir soutenir les personnels en gréve le
9 juin 2026. Un pigque-nique revendicatif sera
organisé de 12h30 & 15h, dans le jardin derriére le
Rectorat de Reims (Lire le fract « AESH, la |utte
continue pour un vrai statut et un salaire digne »)

MERCREDI 10 JUIN: la santé se
joint a la grande journée nationale

de mobilisation des cheminots

Les quatre syndicats
représentatifs de la SNCF
(CGT, UNSA, SUD et CFDT)
appellent a la gréve &
compter du 8 juin 1%9h
jusqu'au 11 juin  6h00. lIs
dénoncent les réorganisations
infernes, les filialisations, la
dégradation des conditions
de travail, les mobilités

: =y
forcées et la montée des risques psycho-sociaux et
demandent la réouverture des négociations
salariales.
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https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2026/06/Tract-AESH-9-juinCP-JS.pdf
https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2026/06/Tract-AESH-9-juinCP-JS.pdf

Une distribution de tracts aux usagers sera effectuée
dans les gares, en particulier celle de Reims, le 8 juin
pour expliquer les enjeux, médiatiser le mouvement
et obtenir le soutien des citoyens.

Parallelement le secteur de la santé, du social et du
médico-social qui n'échappe pas au régime sec du
gouvernement a décidé de se mettre en
mouvement. Les salaires insuffisants, le gel du point
d'indice, les réduction d’effectifs et la dégradation
des conditions de travail font que l'acces aux soins,
les prises en charge et d 'accompagnement social
ne cessent de reculer.

La CGT santé appelle & des initiatives dans tout le
département pour des augmentations de salaire,
des formations qualifiantes, des embauches et
I'arrét des fermetures de lits. Sans prise en compte
de cesrevendications, une mobilisation s'ouvrira a la
rentrée lors des débats sur le PLFSS 2027 (Projet de Loi
de Financement de la Sécurité Sociale), dont
découlent les restrictions dans les établissements.
(Lire le tract unitaire : « Le 10juin, toutes et tous en gréve »)
(Lire le communiqué de presse CGT)

JEUDI 11 JUIN :
Metz - Rassemblement pour ’emploi
industriel

Le 11 juin & 11H, la CGT du Grand Est organise un
rassemblement devant le Conseil régional, place
Gabriel Hocquard & Metz pour I'emploi et la
reconquéte industrielle d I'occasion d'un débat sur
ce théme en séance pléniere du Conseil régional.

Ce méme jour, la proposition de loi visant d&
nationaliser Arcelor Mittal, déjd approuvée par les
députés le 27 novembre 2025 en dépit de
I'obstruction du RN, revient d I' Assemblée pour une
étape décisive. La CGT sera présente devant
I'Assemblée Nationale. « Du métal sans Mittal | » a
scandé Sophie BINET dans son discours d'ouverture
au Congres de Tours.

(Lire le fract « Pour I'emplai et la reconquéte industriele ») (Vorla
contribution CGT surl'industrie dansle Grand Est)

MARDI 16 JUIN :
Rendez-vous devant le Sénat contre

le vol du 1°"mai

L'acharnement confre
le Ter mai se poursuit le
16 juin au Sénat, aprées
| |'épisode sidérant du
ler mai 2026 ou I'on a

UN JOUR CHOME, ~ = VA 4 .
PAE FrCONQUIS - ™ e’ Y I'exécutif franchir

un nouveau seuil en
accompagnant, sice n'est enincitant, les infractions
d la loi, au mépris de la séparation des pouvoirs,
principe constitutif de toute démocratie |

Aucune organisafion syndicale n'est favorable &
cette énieme tentative de remise en cause du
ler mai seul jour férié obligatoirement chémé et
rémunéré, et symbolique pour les travailleurs en
France comme a I'international.

Un rassemblement est prévu devant le Sénat pour
dire non au projet de Loi qui vise & bandliser le
Termai.

(Voir le communigué de presse Intersyndical « travail
le 1e"mai : une breche toujours inacceptable »)

JEUDI 18 JUIN : Non a l1a mainmise
des milliardaires et de DP’extréme-

droite sur les médias !
Sophie BINET I'a annoncé lors
du Congrés de Tours : les
journalistes sont appelés a la
greve dans toute la France le
18 juin par le SNJ CGT, le SNJ, la

M LES JOURNALISTES EN GREVE
. . DANS TOUTE LA FRANCE
CFDT et FO, confre la mainmise R | 15 JUIN
. . 3
des milliardaires et de : .
I'extréme-droite sur les médias. ‘ cat

Le cas de Vincent BOLLORE est emblématique. Il a
consfitué un empire médiatique qui ne cesse de
s'étendre, couvrant I'audiovisuel, la presse écrite,
I'édition, la distribution, les manuels scolaires, etc.,
dont il se sert pour mener un « combat civilisationnel »
et peser sur le débat d'idées. Il inonde ainsi
quotidiennement I'espace public de ses obsessions
réactionnaires et racistes. Il est vraiment temps de
dire stop !

CONGRES CGT
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